FICHE DE POSTE

Data analyst(e)- chargé(e) de visualisation des données

ENTREPRISE SD4hope
TYPE DE CONTRAT Stage
DISPONIBILTES

Dés que possible

LOCALISATION

Burkina Faso
(Télétravail)

Selon le profil+Connexion
internet

REMUNERATION

DUREE/HORAIRES 3 a 6 Mois / Flexibles

Rejoignez SD4hope !

Chez SD4hope , nous innovons dans la data et I'analyse de données statistiques. Convaincus que les données
sont un levier puissant pour le developpement économique et social , nous nous engageons a les transformer

en atouts stratégiques pour nos partenaires.

Vous étes passionné(e) par la visualisation des données et souhaitez avoir un impact réel ? Nous avons besoin
de vous pour concevoir des visuels clairs et impactants ainsi que des tableaux de bord dynamiques. Vous
rejoindrez une équipe dynamique et collaborative, dédiée a I'excellence et a l'innovation.

MISSIONS PRINCIPALES

En tant que Data analyst (e), vous serez impliqué(e) dans la
conception de visuels clairs et impactants ainsi que de tableaux
de bord dynamiques pour soutenir nos projets et décisions
stratégiques. .

Collecte de données :
e Collecter et préparer les données.

Visualisation de données :
e Concevoir des graphiques pertinentes, claires et
percutantes pour présenter les résultats des analyses
statistiques.

Tableaux de bord dynamiques:
e Concevoir et maintenir des tableaux de bord interactifs
et dynamiques pour faciliter la prise de décision.

Rapports :
e Rédiger des rapports détaillés sur les résultats des
analyses.
Veille technologique :
e Se tenir informé(e) des nouvelles méthodes et outils
statistiques pour améliorer les pratiques de |'équipe.
o Effectuer tout autre tache en lien avec le poste dans le
cadre des activités de SD4hope.

PLUS D'INFORMATIONS SUR:

www.sd4hope.com

PROFIL RECHERCHE

FORMATION ET EXPERIENCES :

« Etudiant(e) (Bac +3/5) en statistiques, mathématiques
appliquées, informatique ou équivalent.

e Une premiére expérience en visualisation de données ou en
analyse de données est souhaitable mais non obligatoire.

COMPETENCES TECHNIQUES :

e Bonnes capacités rédactionnelles et de synthése,

e Bonne maitrise des logiciels de statistiques (Excel, Stata , R
et/ou Python est un plus),

e Bonne maitrise des outils de visualisation de données
(Power BI, Tableau , ggplot2 et R/shiny est un plus).

e Langues : Excellente maitrise du frangais, la connaissance
de l'anglais est un plus.

COMPETENCES PERSONNELLES :
o Créativité et sens de l'innovation
e Rigueur et esprit analytique
e Autonome et capacités organisationnelles
o Esprit d'équipe et excellent relationnel
o Capacité a respecter les deadlines.

PROCESSUS DE RECRUTEMENT

Pré-sélection des CV et motivation. Pour les profils
sélectionnés, un entretien téléphonique, suivi d'un entretien
approfondi avec le manager pour évaluer les compétences
techniques et la créativité. Un test pratique peut étre
proposé.

Postulez en remplissant le formulaire de candidature suivant au plus 05/03/2025 a 23h59 GMT :
https://enketo.unhcr.org/x/30msm9Tx

NB: Seules les candidatures présélectionnées seront contactées.
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